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10. istanbul Kiiltiir Universitesi

10.1. Mevzuat, Miifredat, Politika, Paydas Analizleri
Istanbul Kiiltiir Universitesi web sitesinde bulunan Y énetmelikler, Y 6nergeler, Direktorliikler,

Koordinatorliikler, Mudiirliikler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri, iiniversitenin misyonu ve

vizyonu, Kurum i¢ Raporlari, Faaliyet Raporlari, duyurulari, etkinlik takvimleri, énlisans-lisans ve

lisansiistii boliim ve programlarinin sayfalarindaki ders ve miifredat kisimlari, AKTS Bilgi Paketi,

hem {iniversitenin kurumsal sosyal medya hesaplart hem de topluluklarin sosyal medya hesaplari

(Instagram, Facebook ve Twitter), YOK Tez, Harman, TR Dizin, Web of Science indeks ve veri

tabanlar1 detayl bir sekilde incelenerek iiniversitelerde LGBTI+ haklar1 baglaminda toplumsal

cinsiyet esitligini izlemek {lizere verilere ulagilmaya galigilmisgtir.

Kiiltiir Universitesi LGBTI+ lara Yonelik Ayrimcilik Géstergeleri

GOSTERGE

PUANLAR

BULGULAR

0|1|2

Universitelerde Akademik Faaliyetlerde LGBTi+ Haklar

ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi

6/10

1.1. | Egitimin her asamasinda (6nlisans, lisans, 1 3 adet zorunlu dersin adinda
yiiksek lisans, doktora) LGBTI+ haklar anahtar sozclik bulunmaktadir.
baglaminda ve toplumsal cinsiyet konusunda
zorunlu derslerin sayisi

1.2. | Egitimin her agamasinda (6nlisans, lisans, 1 11 adet segmeli dersin adinda
yiiksek lisans, doktora) LGBTI+ haklari anahtar sozclik bulunmaktadir.
baglaminda ve toplumsal cinsiyet konusunda
secmeli derslerin sayisi

1.3. | Universitelerde LGBTIi+ haklar1 baglaminda 2 77 yayin, 50 faaliyet olmak
toplumsal cinsiyet esitligi izerine akademik iizere toplamda 127 akademik
etkinlik etkinlik gerceklestirilmigtir.

1.4. | Universitelerdeki toplumsal cinsiyet ve kadin 0
calismalar1 boliimlerinin varligi

1.5. | Universitelerdeki toplumsal cinsiyet ve kadin 2 Kadm ve Sosyal Arastirmalar
arastirma merkezlerinin varligi Birimi (IKU-KAD)

LGBTIi+lar icin Kampiis IKklimi 5/12

2.1. | Universitelerde LGBTI+ dayanisma/arastirma 2 Kiiltiir Universitesi LGBTI+
kuliiplerinin varlig Toplulugu (iKuir)

2.2. | Universitelerde LGBTI+ Toplulugun statiisii 0 Resmi Degil
(resmi/resmi olmayan/resmilesme siirecinde)

2.3. | Universitelerde LGBTI+’lar 6zelinde etkinlik 1 2 adet etkinlik 6grenci
sayist topluluklari tarafindan

gerceklestirilmistir.

2.4. | Kampiislerdeki Onur Haftasi/Ay1 etkinlikle- 0
rinin sayisi

2.5. | Kampiislerdeki 8 Mart etkinliklerinin sayisi 2 35 etkinlik

gergeklestirilmistir.
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2.6. | Kampiislerdeki Cinsiyetsiz Tuvalet Sayisi ve
Erisilebilirlik
Universitelerde LGBTi+fobik ve Cinsiyet¢i Kaliplar 5/8

3.1. | LGBTI+ haklari baglaminda toplumsal Toplumsal Cinsiyete Dayali
cinsiyet farkindaligini artiran kampanya ve Siddete Kars1 Aktivizm Giinii:
bilgilendirici materyal sayist Orange the World: Kadina

Yonelik Siddete Simdi Son!
ile Ufuk Avrupa’da Cinsiyet
Esitligi Plan1 Uygunluk
Kriteri: Kimi [lgilendiriyor?
Nasil Uyulur?

3.2. | Universite calisanlar1 ve yonetici kadro basta 2 egitim, 12 seminer olmak
olmak tizere liniversite mensuplarina yonelik iizere toplamda 14 etkinlik
diizenlenen LGBTI+ haklar1 baglaminda gerceklestirilmigtir.
toplumsal cinsiyet esitligi egitim ve seminer
sayisl

3.3 | Universite web sitelerde bulunan agiklama- Kurum I¢ Degerlendirme
larda LGBTI+ haklar1 baglaminda toplumsal Raporu 2019, IKU-KAD 8
cinsiyet esitligine uygun demeg sayist Mart ve 25 Kasim demegleri

3.4 | Universitelerin paylastigi LGBTI+ haklari 0
baglaminda incelenebilecek toplumsal
cinsiyet esitligine dair rapor sayist

TOPLAM SKOR 16/30

Istanbul Kiiltiir Universitesi web sayfasindaki “Akademik Paket” igerisinde incelenen ders
icerikleri arasinda toplam 14 adet dersin adinda ilgili anahtar sdzciikler yer almaktadir. Bu dersler
disindaki segmeli ve zorunlu derslerin igeriklerinde toplumsal cinsiyeti odagina alan ama bagli-
ginda anahtar sézciik barindiran derslere rastlanmamistir. Universitede toplumsal cinsiyet esitligi
acisindan en ¢ok ders Hukuk Fakiiltesi’nde verilmektedir. EK-5’te yer alan tablolardan goriile-
cegi iizere bu dersler basta hukuk dersleri olmakla birlikte ardindan saglik dersleri onlar1 takip
etmektedir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi Kadin ve Sosyal Aragtirmalar Birimi (IKU-KAD) kadin haklarina
ve toplumsal cinsiyet esitligine dair faaliyetler stirdiirmektedir?.

Universitede LGBTI+ haklar1 iizerine ¢aligmalar yapan Istanbul Kiiltiir Universitesi LGBTI+
Toplulugu (iKuir) bulunmaktadir. Ayrica Toplumsal Cinsiyet Esitligi Kuliibii de resmi kuliipler
arasindadir.

IKU-KAD 8 Mart?” ve 25 Kasim® tarihlerinde yaptiklar1 agiklamalarda kadm haklarmin ve
toplumsal cinsiyet esitliginin 6nemini vurgulamistir. Universitenin Stratejik Planlar1 ve Kurumsal
I¢ Degerlendirme Raporlar1 incelendiginde sadece 2019, 2020 ve 2021 yillarina ait Kurum ig
Degerlendirme Raporlarinda iiniversitenin birimlerinin, ¢alisanlarinin ve 6grencilerin yer aldigi

26 IKU-KAD Amag ve Hedeflerimiz https://ikukad.iku.edu.tr/tr/genel-bilgiler/amac-ve-hedeflerimiz Son Erisim Tarihi: 02.06.2023.

27 Av. Nil Tunca, 8 Mart’in Diinya Emek¢i Kadinlar Giintiniin Diistindiirdiikleri https://www.iku.edu.tr/tr/node/698 Son Erisim
Tarihi: 05.06.2023 ve IKU-KAD. 2021. 8 Mart Diinya Kadinlar Giiniiniizii Kutluyoruz https://ikukad.iku.edu.tr/tr/haberler/8-
mart-dunya-kadinlar-gununuzu-kutluyoruz Son Erisim Tarihi: 05.06.2023.

28 IKU-KAD. 2019. Kadima Kars1 Siddete Birlikte Dur Diyelim https:/ikukad.iku.edu.tr/tr/haberler/kadina-karsi-siddete-birlikte-
dur-diyelim Son Erigim Tarihi: 05.06.2023.
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“Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Isaret Dili Korosu, Koy Okullarina Yardim” gibi toplumsal katki ve
duyarlilik faaliyetlerinin artmast igin ¢aba sarf ettigi belirtilmistir. Universitede TOCEP iizerine
caligmalarin devam ettigi bulgusuna® ulasilmis olsa da tamamlanmis ve kamu ile paylagilmis bir
rapora ulasilamamuistir.

Universitede son 5 yilda gerceklestirilen faaliyetlere bakildiginda LGBTi+’lar igin kampiis
ikliminin pek de esitlik¢i ve 6zgiir bir atmosfere sahip oldugu sdylenemez. Universitede 8 Mart
etkinlikleri (tam puan alsa) dahi oldukc¢a az sayidadir, nitekim bu etkinliklerin ¢ok biiyilik ¢cogun-
lugu topluluklar tarafindan gergeklestirilmistir. Ayn1 sekilde kampiisteki kadinlar1 kapsayan
akademik etkinlik sayis1 da toplumsal cinsiyet etkinlikleri gibi oldukga azdir. Universite toplu-
luklarmin faaliyetleri sayesinde iiniversitenin toplumsal cinsiyet esitligi agisindan kapsayicilig
artmaktadir. Aksi bir durumda yani topluluklarin var olmadigi bir Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde
kampiis iklimi, tiniversite bilesenleri agisindan oldukea kisir bir yapida olacaktir.

Kiiltiir Universitesi LGBTI+ Haklarina Erisim Géstergeleri

GOSTERGE PUANLAR | BULGULAR

1 Universite Mevzuat, Yonerge ve Politika Belgelerinde 412

: LGBTIi+ Haklar1 Baglaminda Toplumsal Cinsiyet Esitligi

1.1. | CEDAW ve Istanbul Sézlesmesi’ne atifta 0
bulunan yonetmelik ve yonerge sayisi

1.2. | Mevzuat, Yonerge ve Politika metinlerinde 1 Kadin ve Sosyal Arastirmalar
“toplumsal cinsiyet” ve “cinsel yonelim”, Birimi Yénergesi, Ogrenci
“cinsiyet kimligi” gibi kavramlara atif sayis1 Yurtlar1 Yonergesi

1.3. | Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerinden 5 0

No’lu amaca atifta bulunan yonetmelik,
yonerge ve politika sayisi

1.4. | Toplumsal cinsiyet esitligini destekleyici 0
yonetmelik sayisi
1.5. | Universitelerin toplumsal cinsiyet, cinsiyet 2 Ogrenci Yurtlar1 Yonergesi,
kimligi ve cinsel yonelime yonelik ayrimeilik Bilimsel, Kiiltiirel, Sanatsal,
karsit1 politika sayist Teknik Etkinliklerin
Diizenlenmesi ve Yiiriitiilmesi
Hakkinda Yonerge
1.6. | Diploma Mezuniyet Belgelerinde Isim 1
Degisikligi yollarinin agik ve anlagilir bir
sekilde belirtilmesi
) Universitelerin TCE’ye Dikkat Cekmek icin STK’larla 4/4
: Yaptiklari is Birlikleri, Etkinlikler
2.1. | STK’lar ile birlikte yiiriitiilen kampanya, 2 13 STK, 2 yerel yonetim, 1
ortak calisma, etkinlik, is birligi sayis1 ve sendika, 1 meslek odasi olmak
buradaki TCE baglaminda ¢esitlilik (kurum iizere toplam 17 paydagsla
cesitliligi, ortaklik ¢esitlilikleri) sayis1 etkinlikler gerceklestirilmistir.

29 https://tto.iku.edu.tr/tr/duyurular/web-semineri-ufuk-avrupada-cinsiyet-esitligi-plani-uygunluk-kriteri-kimi-ilgilendiriyor
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2.2. | STK’larla birlikte olusturulan ve hayata 2 Televizyon Dizilerinde
gegirilen modellerin sayist Toplumsal Cinsiyet Esitligi,
Kizlar i¢in STEM Robotik
OPEN LAB Projesi, Saglikli
Cinsel Yasam Akademisi
3 Universitelerde Siddet ve Taciz ile Miicadelenin 3/10
: Kurumsallasmasi: CTS Birimleri
3.1. | Universitelerdeki aktif CTS Biriminin varlig: 1 Cinsel Taciz ve Saldiriya
Kars1 Destek Birimi
3.2. | Universitelerdeki CTS Birimlerine basvuru 0
yollarinin agik ve anlasilir bir sekilde
belirtilmesi
3.3 | CTS Birimlerine dair bilgi alinabilecek 0
liniversite-web sitesinin varligi
3.4 | CTS Birimlerinde adalete erisime yardimei 0
olma, yonlendirme, psikolojik destek verme
gibi durumlara dair bir igeriklerin varligi
3.5 | Taciz ve mobbing gibi konular hakkinda 2 14 etkinlik
verilen egitim ve/veya seminer sayisi gerceklestirilmistir.
TOPLAM SKOR 11/26

Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin temel hedefleri, misyon ve vizyonu arasinda ilgili tematik
alana iliskin olarak yapilan incelemede {liniversitenin temel degerleri arasinda “insan haklarina
saygili olmak” ifadesi yer almistir. Benzer ifadeye Kiiltiir Anayasasi*’, Toplumsal Katki Politikasi®!
ve Egitim ve Ogretim Politikas1®? sayfalarinda da rastlanilmistir ancak bu ifadeler disinda ilgili
tematik alana iligkin herhangi bir bulguya rastlanmamustir.

Universitenin Kiiltiir Noktasi biriminin paylastigi haberde Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedeflerinden 5 No’lu Hedefine atifta bulunan etkinlikler diizenledigi bilgisine ulasilmis olsa da33
Politika Analizlerinde incelenen politika metinlerinde direkt bir atif bulunmaktadir. 2022 yilinda
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Eylem Plani {izerine ¢aligsmalari i¢in bir webinar (¢evrimici seminer)
icin ilgili yonetici ve akademisyenlere ¢agri yapilmistir’*. Ancak iiniversitenin internet sayfalarinda
yayinlanmig bir TOCEP e erisilememistir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi Bilimsel, Kiiltiirel, Sanatsal, Teknik Etkinliklerin Diizenlenmesi
ve Yirtilmesi Hakkinda Yonergenin® 5. maddesinde dil, din, irk, mezhep, felsefi/siyasi diisiince
ve cinsiyete dayali ayrimeilik yapilamayacagi belirtilmistir. Ancak toplumsal cinsiyete yonelik
ayrimciliga karsi en net madde Ogrenci Yurtlar1 Y6nergesinde bulunmaktadir. Kiiltiir Universitesi

30 Kiiltiir Anayasasi. https://www.iku.edu.tr/tr/kultur-anayasasi Erigim Tarihi: 6.06.2023.

31 Kiiltir  Universitesi  Toplumsal  Katki  Politikast  https:/www.iku.edu.tr/sites/default/files/inline-files/Toplumsal%20
Katk%C4%B1%20Politikas%C4%B 1.pdf Erisim Tarihi: 6.06.2023.

32 Kiiltir Universitesi Egitim Ogretim Politikas1  https://www.iku.edu.tr/sites/default/files/inline-files/E%C4%9Fitim%20
%C3%96%C4%9Fretim%20Politikas%C4%B1.pdf Erisim Tarihi: 6.06.2023.

33 Kiiltir Universitesi. Nisan 2021. https:/kulturnoktasi.iku.edu.tr/tr/haberler/toplumsal-cinsiyet-esitsizligi-sadece-kadinlarin-
degil-erkeklerin-de-sorunu Erigim Tarihi: 6.06.2023.

34 Kiiltiir Universitesi. Haziran 2022. Web Semineri: Ufuk Avrupada Cinsiyet Esitligi Plan1 Uygunluk Kriteri Kimi Tlgilendiriyor
https://tto.iku.edu.tr/tr/duyurular/web-semineri-ufuk-avrupada-cinsiyet-esitligi-plani-uygunluk-kriteri-kimi-ilgilendiriyor Erisim
Tarihi: 6.06.2023.

35 Istanbul Kiiltiir Universitesi Bilimsel, Kiiltiirel, Sanatsal, Teknik Etkinliklerin Diizenlenmesi ve Yiiriitiilmesi Hakkinda Y nerge
09 Agustos 2018 tarihli 2017-2018/22 No’lu toplant1 Karar Sayis1 4.
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Ogrenci Yurtlar1 Yonergesinin®® “Yurttan Cikarma” bashiginda “Kisilerin ruhsal ve bedensel biitiin-
ligiline sozIi, fiziksel veya cesitli gorseller iletisim araglar1 yoluyla yapilan onlarin cinselligini,
cinsiyetini, cinsiyet kimligini, cinsel yonelimini hedef alan gii¢ kullanimi i¢eren ya da igermeyen
davraniglarda bulunmak” ifadesi bulunmaktadir. Toplumsal cinsiyet esitligini giiclendirmek adina
olumlu bu adimlarin yan1 sira Ogrenci Kuliipleri Yonergesinde®” bulunan Madde 20 ve 43’te
ise Ogrenci Kuliiplerinin Calisma Esaslarinda ve Kurallarinda “iilkenin genel ahlaki” ifadesine
rastlanilmistir.

Mezuniyet Gegici Belgesi ve Diploma Islemlerine dair yonergeye ulagilamamistir. Universitenin
web sayfasinda’® mezuniyet ve diploma islemlerine dair bilgi vermek i¢in hazirlanan web sayfa-
sinda ise ¢esitli durumlara dair bilgilendirmeler paylasilmis olsa da diplomada isim degisikligine
dair agiklamaya yer verilmemistir. UniKuir Dernegi’nin yaptig1 bilgi edinme basvurusuna verilen
yanitta da isim degisikligi yapan ve dgrenimine devam eden 6grencilerin dilekge ve ilgili belge-
lerle Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ya da Lisansiistii Egitim Enstitiisii’ne basvurmasi gerektigi,
mezuniyetten/diplomanin basilmasindan sonra benzeri degisikliklerde mevzuat geregince yeni
diploma basimi yapilamadigi belirtilmistir. Ancak talep dogrultusunda, basilan diplomanin uygun
yerine sonradan mahkeme karariyla soy isminin degistirildigine dair bir agiklama yapilabilmekte
ya da bu hususu bildiren Resmi bir belge verilebildigi bilgisi paylasilmistir.

Ankara Universitesi CTS Biriminin web sitesinde yaymlanan listeye®® gore Kiiltiir
Universitesi’nde Cinsel Taciz ve Saldiriya Karsi Destek Birimi bulunmaktadir. Ancak 2021 yilinda
gerceklestirilen Cinsel Taciz ve Saldirtya Kars: Universiteler Aras1 XIX. Calistay1 disinda Istanbul
Kiiltiir Universitesi’nin web sayfalari {izerinden CTS Birimine dair bir bilgiye erisilememistir.

Puanlamada toplumsal cinsiyet esitligi acisindan iiniversiteyi daha iyi bir noktaya tasiyan en
onemli etmenin STK ve diger paydaslarla gelistirdigi is birlikleri oldugu s6ylenebilir. Burada hem
yerel yonetimler hem de toplumsal cinsiyet odaginda ¢alisan ¢esitli STK ’larla birlikte diizenlenen
etkinlikler, basta LGBTI+ ve kadinlar olmak iizere tiim bilesenleri icin iiniversitenin daha esit ve
giivenli bir kampiis iklimi sunma potansiyelini arttirmistir. Ayrica siddet ve taciz konularinda da
hem topluluklar hem de Hukuk Fakiiltesi tarafindan diizenlenen etkinlikler tiniversitenin esitlik¢i
iklimini olumlu yonde etkilemistir.

10.2. LGBTi+’lara Yonelik Ayrimcilik ve Haklara Erisim Olcekleri

Arastirmaya Kiiltiir Universitesi mensubu olan 24 6grenci, 12 akademik personel, 2 idari
personel ve 7 mezun olmak iizere toplam 45 kisi katilmistir. Arastirmaya katilan 45 kisiye
LGBTI+’lara Yénelik Ayrimcilik Olgeginde yer alan 16 soru ve LGBTi+ Haklarina Erisim
Olgeginde yer alan 19 soru yéneltilmis ve 1 (kesinlikle katilmiyorum) ile 5 (kesinlikle katili-
yorum) yanit araliginda likert tipi cevaplanmasi beklenmistir. Sorulara katilimcilarin verdiklerin
yanitlarin analizlerinden elde edilen bulgular asagida gosterilmektedir. Asagida yer verilen bulgu-
lara, katilmcilarin verdigi yanitlarin ortalamalarmin 100’lik degerlere doniistiiriilmesi yoluyla
ulastlmistr.

36 Kiiltiir Universitesi Ogrenci Yurtlar1 Yonergesi 4 Ocak 2018 tarihli 2017-2018/8 No’lu Toplanti 1 no’lu Karar.

37 Kiiltiir Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yénergesi 02 Mart 2023 tarihli 2022-2023/8 No’lu toplant: Karar Sayis1 4.

38 Kiiltiir Universitesi Mezuniyet ve Diploma Islemleri https://oidb.iku.edu.tr/tr/mezuniyet-ve-diploma-islemleri. Son Erigim Tarihi:
02.06.2023.

39 Ankara Universitesi. 2022. CTS Birimi Olan Universiteler http://cts.ankara.edu.tr/2022/03/23/cts-birimi-olan-universiteler/ Son
Erigim Tarihi: 02.06.2023.
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Kiiltiir Universitesi LGBTI+’lara Yonelik Ayrimcilik Olgegi Skorlart

1 Universite icerisinde LGBTI+lar sozlii siddete maruz birakilmazlar. | 56,8

2 Universite icerisinde LGBTI+’lar fiziksel siddete maruz 76,8
birakilmazlar.

3 Universite igerisinde LGBTI+’lar psikolojik siddete maruz 51,2
birakilmazlar.

4 Universite icerisinde LGBTI-Hlar cinsel tacize maruz birakilmazlar. 72,8

5 Universite igerisinde ayrimciliga ugrayan LGBTi+lar bunu rahatga | 58,6

ifade edebilir.
6 Dersler sirasinda dersi veren 6gretim elemant toplumsal cinsiyet 65,8
esitligini gozetir.
-
7 Dersler sirasinda 6grenciler toplumsal cinsiyet esitligini gozetir. 63,6 %
>
8 Ders igerikleri toplumsal cinsiyet esitligini gozetir. 61,4 T;
R =
9 Derslerde LGBTI+lar ayrimciliga ugramaz. 64,4 =
B
10 | Ders dig1 akademik faaliyetlerde (seminer, galistay, atolye vb.) 64,8 -§
LGBTI+lar ayrimciliga ugramaz. =

11 | Universitede LGBTI+’lar akademik personelle iletisim kurarken esit | 72,4
muamele goriir.

12 | Universitede LGBTi+lar 6grencilerle iletisim kurarken esit 73,4
muamele goriir.

13 | Yurtlarda LGBTI+’lar ayrimciliga maruz birakilmazlar. 51,6

14 | Yurtlarda LGBTI+"lar yurt yonetimiyle iletisim kurarken esit 50,2

muamele goriir.

15 | Yurtlarda LGBTI+lar yurt personeliyle iletisim kurarken esit 50,2
muamele goriir.

Barmma

16 | Yurtlarda LGBTI+lar yurtta kalan dgrencilerle iletisim kurarken esit | 55,2
muamele goriir.

SKOR | 61,83

Yukaridaki tabloda goriilebilecegi gibi Kiiltiir Universitesi mensuplari iiniversitede
LGBTIi+’larin siddete maruz birakilmalari ile ilgili 4 sorudan olusan Ayrimcilik-Siddet alt
boyutuna 64,444, akademik faaliyetler sirasinda ayrimciliga maruz birakilma ile ilgili 8 sorudan
olusan Ayrimcilik-Akademik faaliyetler alt boyutuna 65,556 ve 6grencilerin yurtlarda ayrimciliga
maruz birakilmalari ile ilgili 4 sorudan olusan Ayrimcilik-Barmma alt boyutuna 51,778 puan olarak
hesaplanmis yanmitlar vermislerdir. Olgekte yer alan sorulara verilen yanitlar sonucunda Kiiltiir
Universitesi i¢in toplam skor 61,834 olarak hesaplanmistir.

Kiiltiir Universitesi’nin 45 mensubunun 1’i KYK yurdu, 7’si 6zel 6grenci yurdu, 3’ii iiniver-
site 6grenci yurdunda kalmakta ve 34’1 yurtta yasamamaktadir. Barinma alt boyutundan alinan
51,778 puan ortalamasi katilimcilarin ikamet ettikleri yurtlara dair deneyimleri ya da izlenim-
leriyle aciklanmaktadir. Ancak Kiiltiir Universitesi’ne ait yurtta ikamet eden 3 katilimcinin yurt
deneyimleri 75 puan ortalamasina sahiptir. Buradan anlasilacagi tizere baska bir yurt deneyimi ya
da yurtlara dair genel izlenimler Kiiltiir Universitesi yurdunda kalan bireylerin deneyimlerinden
daha olumsuz goériinmektedir.
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Kiiltiir Universitesi LGBTI+ Haklarina Erisim 0l§egi Skorlart

1 | Universitede LGBTI+ haklar1 6zgiirce savunulur. 55,2

2 Universitede LGBTI+ haklarina iliskin faaliyetler 6zgiirce 52,8
gerceklestirilir.

3 Universitede LGBTI+ temali faaliyetler 6zgiirce gerceklestirilir. 52,8

4 | Universitede LGBTIi+ dgrenciler, LGBTI+ haklarin1 savunmak igin | 60
bir araya gelebilir.

Orgiitlenme ve Savunuculuk

5 Universitede LGBTi+lar, dgrenci topluluklar biinyesine 57,4
orgiitlenebilir.
6 Universitede Onur Yiiriiyiisii 6zgiirce diizenlenebilir. 36

7 Ogrenci topluluklar icerisinde LGBTI+lar kendilerini 6zgiirce ifade | 63,2

edebilirler.
8 Derslikler LGBTI+lar igin giivenlidir. 68,8 =
<
9 Ortak kullanim alanlar1 (6rn. kafeterya, kantin, kiitiiphane, ¢aligsma 68 <
salonlari, laboratuvarlar, yemekhaneler, spor tesisleri ve benzeri =
sosyallesme alanlar1 gibi) LGBTIHlar igin giivenlidir. :E
10 | Idari binalar LGBTI+lar igin giivenlidir. 60,8 ©
11 | Universite yonetimi LGBTI+ haklar1 konusunda bilgi sahibidir. 43,2
12 | Idari personel LGBTi+ haklar1 konusunda bilgi sahibidir. 41,8
13 | Universite giivenlik gorevlileri LGBTIi+ haklar1 konusunda bilgi 36
sahibidir.

14 | Universite yonetimi 6grencilerle iletisim kurarken toplumsal cinsiyet | 51,6
esitligini gozetir.

Alg1 ve Tutumu

15 | Idari personel dgrencilerle iletisim kurarken toplumsal cinsiyet esitli- | 50,6
gini gozetir.

Universite Mensuplarmin

16 | Universite giivenlik gorevlileri dgrencilerle iletisim kurarken 422
toplumsal cinsiyet esitligini gozetir.

17 | Ogrenciler LGBTi+ haklari konusunda bilgi sahibidir. 67,2

18 | Ogrenciler kendi aralarinda iletisim kurarken toplumsal cinsiyet 68

esitligini gozetir.

19 | Arkadas ortaminda LGBTi+lara dair meseleler, olumlu bir atmos- 66,2
ferde konusulur.

Davranislar

54,83

Yukaridaki tabloda goriilebilecegi gibi Kiiltiir Universitesi mensuplari {iniversitede drgiitlenme

imkanlari ile ilgili 7 sorudan olusan Orgiitlenme ve Savunuculuk alt boyutuna 53,904, iiniversi-
tenin LGBTI+ lar igin giivenli olmas ile ilgili 3 sorudan olusan Giivenli Alan alt boyutuna 65,926,
{iniversite mensuplarmin LGBTI+’lara kars1 diisiince ve davranislar ile ilgili 6 sorudan olusan
Universite Mensuplarmin Algi ve Tutumu alt boyutuna 44,222 ve son olarak akranlarinin LGBTi+
ogrencilere kars1 tutumunu 6lgen 3 sorudan olusan Akran Davraniglari alt boyutuna 67,112 puan
olarak hesaplanmis yanitlar vermislerdir. Olgekte yer alan sorulara verilen yamitlar sonucunda
Kiiltiir Universitesi i¢in toplam skor 54,83 olarak hesaplanmustir.



