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9. Ankara Yildirim Beyazit Universitesi

9.1. Mevzuat, Miifredat, Politika, Paydas Analizleri

Yildirim Beyazit Universitesi web sitesinde bulunan Statiiler, Kurum Yénetmelikleri,
Yonergeler, Esas ve Usuller, Arastirma Merkezleri, Koordinatorliikler, Komisyonlar, Kurullar,
Stratejik Planlar, Faaliyet Raporlari, AKTS Bilgi Paketi, Akademik Veri Yonetim Sistemi, tiniver-
sitenin misyonu ve vizyonu detayli bir sekilde incelenerek iiniversitelerde LGBTI+ haklar1 bagla-
minda toplumsal cinsiyet esitligini izlemek iizere verilere ulasilmaya calisilmistir.

GOSTERGE PUANLAR| Bulgular
0|12
1. | Universitelerde Akademik Faaliyetlerde LGBTI+ 3/10
Haklar1 ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi
1.1. | Egitimin her asamasinda (dnlisans, lisans, 1 Adinda anahtar sozciik
yiiksek lisans, doktora) LGBTI+ haklar1 bagla- bulunan 3 zorunlu ders

minda ve toplumsal cinsiyet konusunda zorunlu
derslerin say1si

1.2. | Egitimin her asamasinda (dnlisans, lisans, 2 Adinda anahtar sozciik
yiiksek lisans, doktora) LGBTI+ haklar1 bagla- bulunan 25 se¢meli ders
minda ve toplumsal cinsiyet konusunda segmeli
derslerin say1si

1.3. | Universitelerde LGBTI+ haklar1 baglaminda 0 Insan Cinsel Kimliginin
toplumsal cinsiyet esitligi izerine akademik Olagan Cesitliligi (panel,
etkinlik 2019), 1 akademik yayin

1.4. | Universitelerdeki toplumsal cinsiyet ve kadin 0

calismalar1 boliimlerinin sayisi

Universitelerde LGBTI+lara Karst Ayrimcilik Gostergeleri

1.5. | Universitelerdeki toplumsal cinsiyet ve kadin 0
arastirma merkezlerinin sayisi

LGBTIi+’lar i¢in Kampiis iklimi 6/10

2.1. | Universitelerde LGBTI+ dayanisma/arastirma 2 Ankara Yildirim Beyazit
kuliiplerinin sayist Universitesi LGBTIQA+
Toplulugu (Kuir AYBU)
2.2. | Universitelerde LGBTI+ Toplulugun statiisii 0
(resmi/ resmilesme siirecinde/resmi olmayan)
2.3. | Universitelerde LGBTI+’lar 6zelinde etkinlik 2 4 etkinlik
sayisl
2.4. | Kampiislerdeki Onur Haftasi/Ay1 etkinliklerinin 0
say1si
2.5. | Kampiislerdeki 8 Mart etkinliklerinin say1s1 2 10 etkinlik
Universitelerde LGBTi+fobik ve cinsiyetci kaliplar 0/8
3.1. | LGBTI+ haklar1 baglaminda toplumsal cinsiyet 0

farkindaligini artiran kampanya ve bilgilendirici
materyal sayisi




UniKuir Dernegi

3.2.

Universite calisanlar1 ve yonetici kadro basta
olmak iizere tiniversite mensuplarina yonelik
diizenlenen LGBTI+ haklar1 baglaminda
toplumsal cinsiyet esitligi egitim ve seminer
say1st

33

Universite web sitelerde bulunan agiklamalarda
LGBTI+ haklar1 baglaminda toplumsal cinsiyet
esitligine uygun demeg sayisi

34

Universitelerin paylastigi LGBTi+ haklar
baglaminda incelenebilecek toplumsal cinsiyet
esitligine dair rapor sayist

PUAN

9/28

Aile ve Toplum Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin amaglari®> kadin ve aile

ekseninde belirlenmis; toplumsal cinsiyet ya da toplumsal cinsiyet esitligi ifadelerine yer veril-
memistir. Universite biinyesinde bulunan Ankara Yildirim Beyazit Universitesi LGBTIQA+
Toplulugu (Kuir AYBU) resmi olmayan bir LGBTI+ toplulugudur®.

Universite ders miifredatlar1 arasinda anahtar sdzciikleri iceren dersler biiyiik dlgiide Saglik

Bilimleri Enstitiisii’'nde verilmektedir. Cinsel saglik ve cinsellik terapisi iizerine birer ders bulunan
iiniversite miifredatinda agirlik kadin sagligi odaklidir. Miifredat icerisinde basliginda toplumsal
cinsiyet kavramini tagiyan 6 ders bulunmaktadir.

Psikoloji Kuliibii, Insan Cinsel Kimliginin Olagan Cesitliligi baslikli akademik etkinlik diizen-
lemis ve bu kapsamda psikoloji alaninda LGBTIi+ odakli giincel meseleler ele alinmustar.

'5 GOSTERGE PUANLAR| Bulgular
: 0|12
:%' Universite Mevzuat, Yonerge ve Politika Belgelerinde 2/12
O LGBTi+ Haklar1 Baglaminda Toplumsal Cinsiyet
5 Esitligi
=~ .
Lg 1.1. | CEDAW ve Istanbul S6zlesmesi’ne atifta 0
g bulunan yonetmelik ve yonerge sayisi
s
E 1.2. | Mevzuat, Yonerge ve Politika metinlerinde 0
= “toplumsal cinsiyet” ve “cinsel yonelim”,
E “cinsiyet kimligi” gibi kavramlara atif sayis1
@ 1.3. | Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerinden 5 No’lu 0
:’) amaca atifta bulunan yonetmelik, yonerge ve
§ politika sayis1
3 . e L
3 1.4. | Toplumsal cinsiyet esitligini destekleyici yonet- 0
S melik sayis1
=§ 1.5. | Universitelerin toplumsal cinsiyet, cinsiyet 0
kimligi ve cinsel yonelime yonelik ayrimecilik
karsit1 politika sayist

32 Aile ve Toplum Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi. Resmi Gazete Tarihi 7.02.2016 Resmi Gazete Sayisi:

31388.

33 Toplulugun resmilesme siirecine dair goriisleri i¢in bkz. UniKuir Dernegi, Universiteli LGBTi+ Ogrenci Topluluklar1 Y1llik Rapu

2021.

4



MEVCUT DURUM VE LGBTi+"Iara YONELIK AYRIMCILIK | &

D unikuir.org

1.6.

2.1.

Diploma Mezuniyet Belgelerinde Isim
Degisikligi yollarmin agik ve anlasilir bir
sekilde belirtilmesi

Universitelerin TCE’ye dikkat cekmek icin STK’larla

yaptiklari is birlikleri, etkinlikler

STK’lar ile birlikte yiiriitiilen kampanya, ortak
calisma, etkinlik, is birligi sayisi ve buradaki
TCE baglaminda ¢esitlilik (kurum ¢esitliligi,
ortaklik ¢esitlilikleri) say1st

Mezuniyet ve Diploma
Y onergesi

1/4

1 etkinlik / Mobbing
Egitim Yardim Arastirma
Dernegi (MEYAD)

STK’larla birlikte olusturulan ve hayata
gecirilen modellerin sayist

Universitelerde Siddet ve Taciz ile Miicadelenin

Kurumsallasmasi: CTS Birimleri

1/10

3.1. | Universitelerdeki aktif CTS birimi sayis1
3.2. | Universitelerdeki CTS birimlerine basvuru
yollarinin agik ve anlasilir bir sekilde
belirtilmesi
3.3 | CTS birimlerine dair bilgi alinabilecek iiniversi-
te-web sitesinin varligi
3.4 | CTS birimlerinde adalete erisime yardimci
olma, yonlendirme, psikolojik destek verme
gibi durumlara dair bir igeriklerin varligi
3.5 | Taciz ve mobbing gibi konular hakkinda verilen 2 etkinlik
egitim ve/veya seminer sayist
PUAN 4/26

Ankara Y1ildirim Beyazit Universitesi Mezuniyet ve Diploma Yonergesinde® isim degisikligi
durumunda izlenecek yollara bakildiginda 6grencinin talebine gdre belgelerin diizenlendigi,
diploma hazirlanmis veya teslim edilmisse degisikliklerin diplomanin arka yiiziine tarih ve
aciklama yazilarak serh diistilecegi belirtilmistir.

9.2. LGBTi+ Haklar1 Olcegi
Arastirmaya Yildirrm Beyazit Universitesi mensubu olan 51 &grenci, 3 akademik personel ve 3
2016 sonrast mezun olmak iizere toplam 57 kisi katilmistir. Aragtirmaya katilan 57 kisiye LGBTI+
Haklarina Erisim Olgeginde yer alan 19 soru yoneltilmis ve 1-5 yanit arahiginda likert tipi sorulara
katilimeilarin verdiklerin yanitlarin analizlerinden elde edilen bulgular agagida gosterilmektedir.
Asagida yer verilen bulgulara, katilimeilarin verdigi yanitlarin ortalamalariin 100°liik degerlere

donistiiriilmesi yoluyla ulasilmistir.

Yildirim Beyazit Universitesi LGBTI+ Haklarma Erisim Olgegi Skorlart

34 Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Mezuniyet ve Diploma Yonergesi. 02.05.2016 tarihli 14/03 Sayili Senato Karart.



1 Universitede LGBTI+ haklar1 6zgiirce savunulur. 16,67

2 Universitede LGBTI+ haklarina iliskin faaliyetler 6zgiirce | 12,72
gerceklestirilir.

3 Universitede LGBTI+ temali faaliyetler 6zgiirce 14,04
gerceklestirilir.

4 Universitede LGBTI+ 6grenciler, LGBTi+ haklarim 34,65

savunmak i¢in bir araya gelebilir.

5 Universitede LGBTi+ lar, grenci topluluklari biinyesine | 29,83

Orgiitlenme ve Savunuculuk

orgiitlenebilir.
6 Universitede Onur Yiiriiyiisii 6zgiirce diizenlenebilir. 8,33
7 Ogrenci topluluklari igerisinde LGBTI+’lar kendilerini 29,83
Ozgiirce ifade edebilirler.
8 Derslikler LGBTI+lar i¢in giivenlidir. 30,70
9 Ortak kulanim alanlar1 (6rn. kafeterya, kantin, kiitiiphane, | 35,09 -
calisma salonlari, laboratuvarlar, yemekhaneler, spor tesis- =
leri ve benzeri sosyallesme alanlar1 gibi) LGBTI+lar i¢in :E
giivenlidir. §
- - 1)
10 | Idari binalar LGBTI+’lar i¢in giivenlidir. 26,76 O
11 | Universite yonetimi LGBTI+ haklar konusunda bilgi 11,40
sahibidir.

12 | Idari personel LGBTI+ haklari konusunda bilgi sahibidir. | 12,72

13 | Universite giivenlik gérevlileri LGBTI+ haklari 11,40
konusunda bilgi sahibidir.

14 | Universite yonetimi 6grencilerle iletisim kurarken 21,93
toplumsal cinsiyet esitligini gozetir.

15 | Idari personel 6grencilerle iletisim kurarken toplumsal 18,42
cinsiyet esitligini gozetir.

Universite Mensuplarinin Alg1 ve

16 | Universite giivenlik gorevlileri 6grencilerle iletisim 20,62
kurarken toplumsal cinsiyet esitligini gozetir.

17 | Ogrenciler LGBTI+ haklar1 konusunda bilgi sahibidir. 42,55

18 | Ogrenciler kendi aralarinda iletisim kurarken toplumsal 48,25

cinsiyet esitligini gozetir.

19 | Arkadas ortaminda LGBTI+lara dair meseleler, olumlu 45,18
bir atmosferde konusulur.

Davranislari

TOPLAM

Yukaridaki tabloda gériilebilecegi gibi Yildirim Beyazit Universitesi mensuplari {iniversitede
orgiitlenme imkanlarr ile ilgili LGBTI+ Haklarina Erisim Olceginin 7 sorudan olusan Orgiitlenme
ve Savunuculuk alt boyutuna 20,87, {iniversitenin LGBTI+lar i¢in giivenli olmasi ile ilgili 3
sorudan olusan Giivenli Alan alt boyutuna 30,85, iiniversite mensuplarinin LGBTI+’lara kars1
diisiince ve davranislari ile ilgili 6 sorudan olusan Universite Mensuplarinin Algi ve Tutumu alt
boyutuna 16,08, ve son olarak akranlarinin LGBTI+ 6grencilere karsi tutumunu dlgen 3 sorudan
olusan Akran Davranislari alt boyutuna 45,32 puan olarak hesaplanmis yanitlar vermislerdir.
Olgekte yer alan sorulara verilen yanitlar sonucunda Yildirim Beyazit Universitesi i¢in toplam
skor 28,28 olarak hesaplanmistir.
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9.3. LGBTIi+’lara Yonelik Ayrimcihik Olgegi
Yildirim Beyazit Universitesi LGBTI+lara Yénelik Ayrimeilik Olgegi Skorlar

1 Universite icerisinde LGBTI+’lar sozlii siddete maruz 33,75
birakilmazlar.

2 | Universite icerisinde LGBTI+’lar fiziksel siddete maruz 54,75
birakilmazlar.

3 Universite igerisinde LGBTI*+lar psikolojik siddete maruz | 34,00

birakilmazlar.

4 Universite icerisinde LGBTI+lar cinsel tacize maruz 51,25
birakilmazlar.

5 Universite igerisinde ayrimciliga ugrayan LGBTI+’lar 45,50

bunu rahatca ifade edebilir.

6 Dersler sirasinda dersi veren 6gretim elemani toplumsal 40,25
cinsiyet esitligini gozetir.

7 Dersler sirasinda 6grenciler toplumsal cinsiyet esitligini 45,50
gozetir.

8 Ders igerikleri toplumsal cinsiyet esitligini gozetir. 39,25

9 Derslerde LGBTI+’lar ayrimciliga ugramaz. 39,25

10 | Ders dis1 akademik faaliyetlerde (seminer, ¢alistay, atolye | 36,75
vb.) LGBTi+’lar ayrimciliga ugramaz.

11 | Universitede LGBTI+’lar akademik personelle iletisim 37,25
kurarken esit muamele goriir.

12 | Universitede LGBTI+’lar 6grencilerle iletisim kurarken 41,50
esit muamele gordir.

Akademik Faaliyetler

13 | Yurtlarda LGBTi+’lar ayrimciliga maruz birakilmazlar. 21,25

14 | Yurtlarda LGBTI+’lar yurt yonetimiyle iletisim kurarken 25,00
esit muamele goriir.

15 | Yurtlarda LGBTI+’lar yurt personeliyle iletisim kurarken | 26,75
esit muamele gortr.

16 | Yurtlarda LGBTI+’lar yurtta kalan 6grencilerle iletisim 32,25
kurarken esit muamele goriir.

Barinma
TOPLAM

Yukaridaki tabloda goriilebilecegi gibi Yildirrm Beyazit Universitesi mensuplari iiniversi-
tede LGBTI+’larin siddete maruz birakilmalari ile ilgili 4 sorudan olusan LGBTi+’lara Yonelik
Ayrimetlik Olgegi, Ayrimeilik: Siddet alt boyutuna 42,75, akademik faaliyetler sirasinda ayrim-
ciliga maruz birakilma ile ilgili 8 sorudan olusan Ayrimcilik: Akademik faaliyetler alt boyutuna
40,75 6grencilerin yurtlarda ayrimeiliga maruz birakilmalart ile ilgili 4 sorudan olusan Ayrimeilik:
Barinma alt boyutuna 26,25 puan olarak hesaplanmis yanitlar vermislerdir. Olgekte yer alan
sorulara verilen yamitlar sonucunda Yildirim Beyazit Universitesi igin toplam skor 37,50 olarak
hesaplanmistir.





